
 

 

Formulaire de nomination – Conseil d’administration du CRIC 
 
Le Conseil de recherche et d’intelligence marketing canadien (CRIC) est à la recherche de 
candidats pour occuper quatre postes vacants au sein de son conseil d’administration, dont 
le mandat afférent doit être renouvelé. Le CRIC accepte les candidatures des dirigeants 
d’entreprises membres du CRIC pour l’ensemble de notre industrie ainsi que les 
organisations clientes et des agences qui se spécialisent dans les approches innovatrices 
pour recueillir de l’intelligence marketing. 
 
Les candidats doivent avoir un rôle de leadership au sein d’une entreprise qui est membre 
en règle du CRIC et être proposés par deux personnes de deux entreprises membres du CRIC 
différentes. Les candidats doivent aussi accepter leur nomination et être prêts à occuper un 
poste au sein du conseil d’administration du CRIC pour une durée de trois ans, à compter de 
18 juin 2025. 
 
Nom du candidat : ________________________________________________________ 

Titre : ____________________________________________________________________ 

Entreprise membre : _______________________________________________________ 

Adresse postale : ___________________________________________________________ 

Téléphone du candidat : _____________________________________________________ 

Courriel du candidat : 

___________________________________________________________ 

Maîtrise bien l’anglais : □ Oui  □ Non Maîtrise bien le français : □ Oui □ Non 
 

Candidature proposée par :  

Nom : _________________________________________________________________   

Titre : ____________________________________________________________________ 

Entreprise membre : _______________________________________________________ 

Téléphone du nominateur : ___________________________________________________ 

Courriel du nominateur : 

________________________________________________________ 
 

Candidature secondée par : 

Nom : __________________________________________________________________  

Titre du poste : 

___________________________________________________________________ 

Entreprise membre : ________________________________________________________ 

Téléphone du nominateur : ___________________________________________________ 

Courriel du nominateur : 

_________________________________________________________ 

Accepté par le candidat : 



 

 

Nom : __________________________________ Signature : ________________________ 

Les candidats doivent envoyer à John Tabone, directeur général du CRIC 

(john.tabone@canadianresearchinsightscouncil.ca), le présent formulaire de candidature, une 

déclaration du candidat, une biographie et une photo d’ici 21 h (heure avancée de l’Est) le 

vendredi 6 juin 2025. Les candidats doivent mettre leurs deux nominateurs en copie 

conforme. 
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